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План деятельности РМО учителей начальных классов на 2015-2016уч. гг.

Тема: Системные обновления современного начального общего образования.
Цель: обеспечение готовности учителей начальных классов к эффективной педагогической деятельности в условиях реализации ФГОС второго поколения НОО, совершенствование профессионального мастерства педагогов, создание условий для повышения профессионального уровня учителей начальных классов и организации образовательного процесса в начальной школе, ориентированного на сохранение и укрепление здоровья младших школьников, сохранение и развитие их индивидуальности, формирование готовности к самообучению и саморазвитию 
Задачи: 
· Осознание сути системных обновлений в образовании и их влияния на преподавание предметов, изучаемых в начальной в школе
· Выявление обновлений в НОО и в требованиях, предъявляемых к подготовке учащихся.
· Изучение новой системы оценивания планируемых результатов.
· Внедрение в практику работы учителей школ современных образовательных технологий в условиях обновления НОО.
· Совершенствование профессионального мастерства педагогов
· Диссеминация опыта внедрения в практику работы учителей школ современных образовательных технологий в условиях обновления НОО.
	№п/п
	Тема заседания РМО учителей начальных классов
	Цели, задачи
	План

	1.
	Системные обновления в содержании образования и системе оценивания планируемых результатов изучения
Сроки: август
Форма работы: семинар
	Цель: Определение основных направлений системных обновлений в содержании НОО и в системе оценивания планируемых результатов в условиях внедрения ФГОС НОО.
Задачи:

· Выявить основные  направления системных обновлений  в содержании НОО.

· Изучить виды планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы НОО
· Выявить основные подходы, принципы, формы системы оценивания подготовки учащихся.
· Рассмотреть механизмы и принципы оценки личностных, метапредметных и предметных результатов обучения.
· Выявить функции государственного, регионального, внутришкольного и независимого контроля в начальной школе.

· Выстроить систему оценивания планируемых результатов освоения ООП НОО

	1. Планируемые результаты освоения ООП НОО. Место, роль и функции системы оценки достижения планируемых результатов в общей системе стандартов второго поколения.

2. Обновления в системе оценивания планируемых результатов в рамках  реализации ФГОС НОО.
3. Концептуальные подходы к созданию системы оценки достижения планируемых результатов
4.  Организация системного контроля в начальной школе как средство повышения качества образования (модель). Включение системного контроля в календарно-тематическое планирование
Рекомендации:

Форма проведения: мастер-классы, семинары, круглый стол.
1.Организация семинаров по освоению требований нового стандарта к планируемым результатам освоения ООП НОО.
2.Диссеминация инновационного педагогического опыта по планированию результатов освоения ООП и обновлению системы оценивания планируемых результатов освоения ООП НОО 
· опыт учителей начальных классов по реализации системы оценивания планируемых результатов

· опыт учителей начальных классов по планированию результатов освоения ООП НОО 
3. Организация системы консультаций для учителей района по вопросам обновления системы оценивания качества обучения.
4.Создание творческой группы учителей по проблеме внедрения новой системы оценивания предметных достижений учащихся.

	   2.
3.
	Реализация ФГОС средствами УМК 
«Школа России»  

Сроки: ноябрь
Форма работы: презентация опыта
Условия и особенности введения ФГОС в малокомплектной начальной школе 

Сроки: январь

Форма работы: круглый стол

	Цель: Внедрение современных образовательных технологий в процесс обучения школьников в рамках реализации ФГОС НОО, создание условий для повышения профессионального уровня учителей начальных классов и распространению опыта их работы Задачи:
· Совершенствование профессионального мастерства педагогов;
· Создание системы коррекционной работы со слабоуспевающими детьми;
· Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей как на уроках через индивидуализацию и дифференциацию обучения, так и во внеурочное время через организацию работы предметных кружков и индивидуальную работу;
· Планирование работы по самообразованию,  изучение, обобщение и распространение опыта работы учителей начальных классов  
· Спроектировать работу по внедрению современных образовательных технологий в практику работы учителей начальных классов и распространению опыта их работы
	1.Активизация учебного процесса через использование современных образовательных технологий.

2.Диссеминация опыта использования современных образовательных технологий в преподавании в начальной школе.

3. Обобщение и распространение опыта работы учителей
Рекомендации:
1.Внедрение современных образовательных технологий в работу учителей начальных классов
- проведение мастер-классов по использованию современных образовательных технологий в УМК «Школа России»  
- Создание районных  сообществ учителей работающих по освоению одной и той же технологии и одному УМК с помощью опытных педагогов
2. Включение в образовательные планы участие школьников в олимпиадах, конкурсах для учащихся (районная и областная олимпиада по математике) и учителей («Учитель Оренбуржья», «Учитель года» и т.п.)

3. Подготовка к проведению региональных мониторинговых исследований оценки качества подготовки.

	4.
	Организации урока 

в рамках системно-деятельностного подхода
Сроки: март
Форма работы: творческая площадка
	Цель: Повышение качества проведения урока в рамках системно-деятельностного подхода и подготовки обучающихся на основе системного контроля. 
Задачи:

· изучить требования к современному уроку в условиях системных обновлений
· Определить содержание и основные направления подготовки учащихся к итоговой аттестации;
· Выявить задачи, функции, методы внутришкольного системного контроля в начальной школе для повышения качества НОО;
· Изучить результаты работы по внедрению системного контроля в начальной школе и проанализировать качество подготовки учащихся на основе системного контроля;
· Выявить риски по внедрению системного внутришкольного контроля. 
	1. Современные подходы к анализу урока в начальной школе в условиях реализации стандартов нового поколения
3. Результаты работы на экспериментальных площадках по апробации технологического инструментария системного контроля в условиях внедрения новой системы оценивания качества подготовки учащихся.

Рекомендации:

1.Реализация модели подготовки учащихся к итоговой аттестации в начальной школе:

· системный контроль и мониторинг предметных и метапредметных достижений учащихся в начальной школе;

· тьютерское сопровождение подготовки
· психологическое сопровождение подготовки 



Вторые вопросы заседаний  могут быть посвящены  обзору публикаций, обобщению педагогического опыта  учителей;  новые формы аттестации;  освещение новых учебно-методических комплектов; новые подходы к организации внеклассной работы.
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